Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 1/2022

Dyrektora Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Gminy Rzgéw
z dnia 18 listopada 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji do Ztobka Gminnego w Tadzinie

Regulamin rekrutacji do Ztobka Gminnego w Tadzinie

POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. Podstaweg prawng niniejszego regulaminu stanowig nastepujgce uchwaty:
1) Uchwata Nr LII/530/2022 Rady Miejskiej w Rzgowie z dnia 26 pazdziernika 2022. w
sprawie utworzenia Ztobka Gminnego w Tadzinie oraz nadania mu Statutu (Dz. Urz.

Woj. £6dz. z 2022 r. poz. 6069) dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Rzgdw.
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2. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji dzieci do Ztobka Gminnego w Tadzinie na rok
szkolny 2022/2023.
83

3. llekro¢ ponizej jest mowa o:
a) Regulaminie —rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji
b) Dyrektorze Ztobka — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Ztobkdéw
Samorzagdowych Gminy Rzgéw

c) Osobie —nalezy przez to rozumiec rodzica/opiekuna prawnego



ZASADY REKRUTACII

§4
Ze swiadczen Ztobkow wchodzacych w sktad Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Gminy
Rzgow moga korzystac dzieci, ktére zamieszkujg na terenie Gminy Rzgéw.
Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do korica roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia.
Dzieci w Ztobku zapisywane s3 do grup mieszanych wiekowo.

Liczebnos¢ dzieci w danym ztobku okresla regulamin organizacyjny.

HARMONOGRAM REKRUTACII

§5

Rekrutacja do Ztobka Gminnego w Tadzinie odbywa sie w dniach od
23 listopada 2022 roku od godz. 6:30 do 25 listopada 2022 roku do godz. 15:00.
Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Zespotu Ztobkdéw
Samorzgdowych Gminy Rzgéw pod adresem Guzew, ul. Edukacyjna 8, 95-030 Rzgdw
badz droga elektroniczng na adres sekretariat@zlobek.rzgow.pl. Dyrektor Zespotu
Ztobkoéw Samorzadowych Gminy Rzgéw poda do wiadomosci liste dzieci przyjetych do
ztobka. Powiadomienie winno by¢ skuteczne i dokonane zostanie telefonicznie lub w
inny sposob zwyczajowo przyjety.

Dzieci nieprzyjete do zfobka umieszcza sie na liscie rezerwowe;.

Jezeli w trakcie roku zwalnia sie miejsce, Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe

z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin i
warunki przyjecia. W przypadku, gdy osoba informowana o gotowosci ztobka do
przyjecia dziecka odmawia oddania dziecka, zawiadamiana jest kolejna osoba z listy
rezerwowej.

Jezeli rodzic chce przesunac przyjecie dziecka na termin pdzniejszy, Dyrektor Ztobka

moze na ten okres przyjgc inne dziecko z listy na podstawie umowy z jego rodzicem.



§6

Do 30 listopada 2022 roku nastepuje podpisywanie z rodzicami umow w sprawie korzystania z

ustug Ztobka.

§7

Niepodpisanie umowy przez rodzicow dziecka w terminie wskazanym w § 6 jest
rownoznaczne z rezygnacjg z uczeszczania dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy
przyjetych i przyjeciem kolejnego dziecka z listy oczekujgcych na miejsce w Ztobku.
Prace zespotu rekrutacyjnego zostang udokumentowane protokotem.

Zostanie utworzona lista zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa.

KOMISJA REKRUTACYINA

§8

Dyrektor Zespotu Ztobkéw Samorzgdowych Gminy Rzgdéw powotuje Komisje
Rekrutacyjng, w skfad ktorej wchodza:
Dyrektor Ztobka — przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej

Pracownicy Gminnego Ztobka ( 2 osoby)

§9

Do rekrutacji przystepujg dzieci majgce miejsce zamieszkania na terenie Gminy Rzgow.
Rekrutacja odbywa sie na podstawie uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych.

Liczba punktow rekrutacyjnych jest sumg wartosci punktowych kryteriow
zaznaczonych we wniosku.

Punkty za spetnianie kryteriow zostang naliczone, gdy:

zaznaczono we whniosku kryteria, ktore dziecko spetnia;

dostarczono do ztobka wypetniony i podpisany przez rodzica/prawnego opiekuna
wniosek wraz z odpowiednimi dokumentami;

w przypadku uzyskania rownorzednej sumy punktow rekrutacyjnych do ztobka,
komisja rekrutacyjna wybierze dziecko na podstawie kolejnosci ztozenia wniosku.

Punktacja w procesie rekrutacji obejmuje nastepujace kryteria:



W pierwszej kolejnosci do ztobka sg przyjmowane dzieci:

a)

b)

f)

0sob sprawujgcych opieke nad dzieckiem do lat 3 (weryfikacja na podstawie:
o$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego),

dzieci rodzicow/opiekundéw prawnych zamieszkujgcych na terenie Gminy Rzgdéw
(zamieszkujg na obszarze terenu Gminy Rzgéw w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego; weryfikacja na podstawie: o$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego).

osob  pracujgcych  zawodowo - w  tym  przebywajgce na  urlopie
macierzyriskim/rodzicielskim (weryfikacja na podstawie: zaswiadczenie pracodawcy o
przebywaniu na urlopie macierzyiskim/rodzicielskim, zaswiadczenie pracodawcy o
zatrudnieniu, wpis do KRS lub CEiDG poswiadczajgcy prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej) - zaswiadczenia i inne dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie sktadajg
oboje rodzice dziecka.

dzieci niepetnosprawne, posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci (weryfikacja na
podstawie: oswiadczenie o niepetnosprawnosci, po zakwalifikowaniu sie do ztobka a
przed podpisaniem umowy osoba zostanie zobowigzana do przedstawienia aktualnego
orzeczenia o niepetnosprawnosci), dodatkowe 8 punktow,

osoby samotnie wychowujgce dziecko -w rozumieniu art.50 ust.5 ustawy z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (weryfikacja na podstawie:
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka). Po zakwalifikowaniu sie do ztobka
a przed podpisaniem umowy osoba zostanie zobowigzana do udokumentowania
statusu osoby samotnie wychowujgcej dziecko w rozumieniu art.50 ust. 5 ustawy o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, a wiec: przedstawienia prawomocnego wyroku
sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd, separacje, lub pozbawienie praw rodzicielskich
matzonka, zaswiadczenia o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci przez matzonka,
aktu zgonu matzonka), dodatkowe 6 punktow,

osoby z rodzin wielodzietnych, przy czym za rodziny wielodzietne uwaza sie rodziny
majace troje lub wiecej dzieci w wieku do lat 18 (weryfikacja na podstawie:
oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego). Po zakwalifikowaniu sie do ztobka a przed
podpisaniem umowy o0soba zostanie zobowigzana do udokumentowania
wielodzietnodci np. poprzez okazanie karty duzej rodziny, lub odpiséw aktéw

urodzenia dziecka), dodatkowe 4 punkty.



§10

Dokumenty rekrutacyjne ktére musza bezwzglednie zostaé ztozone na etapie
rekrutacji:

whniosek o przyjecie dziecka do Ztobka (Zatacznik Nr 5 do Zarzadzenia Dyrektora), wraz
oswiadczeniami oraz Klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych

osobowych w zakresie prowadzenia rekrutacji.

§11

Kazdy sktadany wniosek zostanie opatrzony unikatowym numerem, zgodnie z
kolejnoscig wptywu, a osoba sktadajagca zostanie poinformowana o uzyskanym
numerze, tak, aby mogta po zakonczeniu rekrutacji potwierdzi¢ na lidcie
zakwalifikowanych do ztobka, czy jej wniosek znajduje sie wsréd wnioskow

zakwalifikowanych.

§12

1. Dokumenty, ktére wptyng przed lub po terminie wskazanym w Regulaminie i
ogtoszeniu o rekrutacji, jak rowniez wnioski niekompletne (niezawierajace
wszystkich  wymaganych  dokumentéw rekrutacyjnych, lub nieopatrzone
wymaganymi podpisami) nie beda rozpatrywane w procesie rekrutacji. Wyjatek w
zakresie braku podpisow stanowig dokumenty rekrutacyjne ztozone droga
elektroniczng, pod warunkiem, ze wszystkie, kompletne dokumenty w oryginale
zostang dostarczone do siedziby Zespotu Ztobkéw Samorzagdowych Gminy Rzgéw
przed podpisaniem umowy, w terminie wskazanym przez Dyrektora Ztobka.

2. Niedostarczenie oryginatéw dokumentéw rekrutacyjnych przestanych droga
elektroniczng w procesie rekrutacji skutkuje skresleniem z listy zakwalifikowanych

(a tym samym skredleniem dziecka z listy zakwalifikowanych do przyjecia).



§13

W  przypadku wolnych miejsc mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji
uzupetniajgcej poprzedzong akcjg informacyjno-promocyjng w $srodkach masowego przekazu:
na stronie Urzedu Miejskiego w Rzgowie oraz Ztobka, w lokalnej prasie oraz poprzez spotkania

informacyjne w ztobku w godzinach popotudniowych.

DYREKTOR
Zespotu Ztobkow szorzadowych
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